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CONTRATTO DI SERVIZIO TRA:

Committenza:

IL COMUNE DI CENTO,

I COMUNT DT BONDENC, MIRABELLO, SANT'AGOSTINO,

POGGIO RENATICO, VIGARANO MATINARDA,

I’ AUSL DI FERRARA,

Soggettoe Produttore:

FONDAZIONE CASA PROTETTA “G.B. PLATTISY — ONLUS

PER LA REGOLAMENTAZIONE DEI RAPPORTI RELATIVI AT SERVIZIO

ACCREDITATO TRANSITORIAMENTE

CENTRO DIURNOC ANMZTIANT

FONDAZIONE CASA PROTETTA “"G.B. PLATTIS"” ~ ONLUS DI CENTO

CIG 2455505AD]

L'anno duemilaundici, 1l giorno trenta del mese di maggio,

presso la sede del servizi sociall del Comune di Cento, con la

presente scrittura privata autenticata da valersi per ogni

conseguente effetto di legge,

TRA

il COMUNE DI CENTQO, rappresentato dal Dott. Mauro Zuntini,

nato_ & Bologna il 22/7/1962 domiciliato per la carica inf=—

Cento - Via Provenzali, 15 - Dirigente dei Servizi alla

Perscna e Servizi Culturali del Comune di Cento CL.F.:




81000520387 i1 guale dichiara di agire in nome, per contg e

nell’interesse dello stesso Comune di Cento che rappresenta

o

L

<

ai sensi del vigente Regolamento Contratti nonché in

ottemperanza alla vigente convenzione che regeola il

.

funzionamento dell’Ufficic di Piano del Distrettoc Ovest;

=

I COMUNT DI

BONDENO rappresentato dalla Dott.ssa Paola Mazza nata a

Bondeno il 20/03/1963 e domigiliata per la carica in

Bondeno - Piazza Garibaldi n. 1 44012 Bondeno - Dirigente

del Settore Socio Scolastico del Comune di  Bondeno C.F.

00113390389 la guale dichiara di agire in nome, per gonto e

naell’interesse dello stesso Comune di Bondeno che

rappresenta  ail  sensi del vigente Statute Comunale e

Regolamente Contratti,

MIRABELLO rappresentato dal Rag. Mura Angela nata a

Samughec {OR) 1l 23/11/1953 domigiliata per la carica in

Mirabello — W¥Via Turatl, 2 - Responsabile del Settore

Contabile del Comune di Mirabelle C.F.: 81000560383 il

quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’interesse

dello stesso Comune di Mirabello che rappresenta al sensgi

del vigente Regolamento Contratti

SANT’AGOSTINO rappresentato dalla 8ig.ra Campanini Daniela

nata a Cento (FE) il 12/08/1956, domiciliata per la carica

in Sant’Agostino - Piazza Marconi n. 2 - Responsabile del

1° Settore - Affari Generali e Isgtituzionali - Attivita




Produttive - Servizi alla Persona del Conmune di

Sant’Agostino C.F. 00292280385, 11 guale dichiara di agire

in nome, per conto e nell'interesse dellec stesso Conmune di

Sant'Agostino che rappresenta ai zensi del vigente

Regolamento Contratti,

POGGIQ RENATICO rappresentato dal Sig. Gino Toselli nato a

Poggio Renatico i1 06/07/195]1 domiciliato per la carica in

Poggio Renatico — Piazza Castelloc n. 1 - Capo Area Servizi

Socio  Culturali del Comune di  Pogglo Renatico C.F.:

00339480386, 11 quale dichiara di agire in nome, per conto

e nell’interesse dello stesso Comune di Poggio Renatico che

rappresenta ali sensi del wvigente Statuto Comunale

VIGARANO MAINARDA, rappresentate dalla Dott.ssa Giovanna

Mantovani nata a Ferrara il 25/11/1650 domiciliato per la

carica in Vigaranco Mainarda — Via Municipic n. 1 -

Responsabile Capo Settore Servizi alla Persona Sociale e

Sanitari del Comune di Vigarano Mainarda P. IVA 01207140383

- C.¥. D0288820383 la gquale dichiara di agire in nome, per

conto e nell’interesse dello stesso Comune di  Vigarano

Mainarda che rappresenta ai sensi del wvigente Regolamento

Contratti,

L'AUSL DI FERRARA, rappresentata da Manfredini Mauro nato a

Ferrara il 08/07/1952 domiciliato per la carica in Cento —

Via XXV Aprile, 1 in gualitd di Direttore del Distretto

Ovest. Il Dott. Mauro Manfredini agisce in nome, per conto




e nell’interssse dell’Azienda USL di Ferrara con sede

legale 1in Ferrara, via Casscli n. 30, C.E' e P.IVA

b
T™~01295960387 che rappresenta ali sensi della deliberazione

della Direzione Generale dellfAzienda USL di Ferrara n. 462

del 12/11/2010 avente ad oggettc Delega ail Direttori di

Distretto alla sottoscrizione dei contratti di servizio per

Vg7

1'acereditamento delle strutture sogio sanitarie,

B
[
b FONDAZICNE CASA PROTETTA G.B. PLATTIS - ONLUS,
Rt
rappresentata da Valeria Cevenini nata a Boelogna il 11
gennalo 1841, codice fiscale CVN VLR 41251 A%44I, residente

in Cente (FE) Via G. Mattectti n. 8, in gualita di Legale

- Rappresentante e Presidente con sede in Cenko Via G.

L

Vicini n. 5, cod. fiscale 8100050385 e p. IVA 01177290382,
iscritta al reqgistro regionale delle fondazioni ed
asscciazioni al nr. 353 in  data 02/07/2003, tel. n.
T T N51.503048 fax n. 051.6831162, indirizzo di posta
?E;;—n-‘ elettronica certificata infolpec.fondazioneplattis.it,
Richiamati:
&
- 1'Articolo 38 della Legge Regicnale 12 marzo 2003, n. 2,

“Norme per 1la promozione della cittadipnanza sociale e per

S

la realizzazione del sistema integrato di interventi e

\, servizi sociali”;
- la Deliberazione della Giunta Regionale 29 maggio 2007, n.
172, “Approvazione dei criteri, delle linee guida e




dell’elenco dei servizi per l’attivazione del processe di

accreditamento in ambito sociale e sociosanitaric. Primo

provvedimento attuativeo art. 38 LR 2/03 e succ. modd.”;

- 1"Articole 23 della Legge Regionale 19 febbralio 2008, n. 4,

“Disciplina degli accertamenti della disgabilitd., Ulteriori

nerme di semplificazione aod altre disposizioni in materia

™.,
QA ;
j' i \\w
sanitaria e sociale”; .

- la Deliberazicne della Giunta Regicnale, 21 dicembre 2009, /?

1

n. 2109, “Approvazione della composizicne e delle modalita

di funzionamento dell'organismo tecnico di ambito ~

provinciale competente per la verifica dei requisiti per e

l'accreditamento, ai sensi dell’art.38 della L.R. 2/2003.

Attuazione DGR 514/20097;

- la Deliberazione della Giunta Regionale, 20 aprile 2009, n.

514, “Primo provvedimento della Giunte Regionale attuativo

dell’art. 23 della LR 4/2008 in materia di accreditamento

-
oy
(“__":_J
dei servizi socicsanitari’; { g )

- la deliberazione della Giunta Regicnale, 21.12.2008, n.

2110 “Approvazione del sistema omogeneo di tariffa per 1 A jé

1’accreditamento transitorio”;

servizi soclosanitari per anziani valevole per \::iﬁkg?
M‘

Premesso che:

- i Comuni dell'ambito distrettuale, con l1'Azienda U.S.L. di \\

Ferrara hanno scottoscritto convenzione con validitd fino al

31/12/2012 per la costituzions, organizzazione e




funziconamento dell'Ufficio di Pianc del Distretto Ovest e

che con tale convenzione & stato individuato il Comune di

Cento guale soggetto istituzionale competente alla

concessione dell’acereditamento;

R -il Piano di zona per la salute e il benessere sociale

b

- LH
- = 2009-2011 Programma atiuativo 2010 e ss.omm. ed ii. ha
identificato il fabbisogne di  servizi e strutture da

accreditare;

-la struttura della Centro Diurnc Anziani della Fondazione

Casa Protetta “G.B. PIATTIS” ONLUS e autorizzata al

funzicnamento ex DGR 564/00 per n. 20 posti con

provvedimento di autorizzazione SUAP Comune di Cento con

verifica del permanere dei requisiti PU 133/2007 SUAP del

Comune dj Cento P.G. n. 4123/2007 in data 22/02/2007;

- 1'immebile sede del Centro Diurno Anziani Fondazione Casa

Protetta “G.B. PLATTIS” ONLUS con sede in Cento Via G.

Vicini n. 5 & di proprietd della Fondazione medesima;

-che 1 posti in programmazione per la struttura sonc 17;

Visti:
-1a domanda di accreditamento transitoric & la
documentazione allegata, presentata in data 30 settembre

2010 e assunta al prot. n. 46256/2010;

-1l'atte di concessione dell’accreditamento, rilasciato in

data 30 dicembre 2010 da Comune di Cento a Fondazione Casa

Protetta “G.B. PLATTIS” - ONLUS con sede in Cento Via G.




Vicini n. 5 , per 311 servizio Centro Diurno Anziani, con

scadenza 31 dicembre 2013:

- 11 programma di adeguamento dell’organizzazicone e della

gestione del servizio:

- la deliberazione della Giunta Regicnale 28 marze 2011, n.

390 avente ad oggetto “Accoreditamento dei servizi scocio-

sanitari: attuarzione dell’art. 23 deila L.R. 4/08 e s.m.1i.

e modifiche ed Integrazioni delle DGR 514/0% e DGR

21107097 pubblicata sul Beollettino Ufficiale della Regicne

Emilia-Romagna — parte seconda — 11 gilorno 13/04/20171;

Considerato che nella deliberazione sopracitata della Giunta

Regionale 38%0/2011 si definisce che nella prima fase di

applicazione del sistema di accreditamento i contratti. di

servizio del servizi gid asccreditati devono essere stipulati

entro 60 giornli dalla data di pubblicazione della stessa

deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione;

Preso atto che, al finli della interpretazione autentica

dell’articolatoe contrattuale, le parti utilizzerannoe le

definizioni e le abbreviazioni contenukte nell’allegato

“Glossario” scottoscritto e mantenuto agli atti;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 -~ PREMESSE, ELEZIONE DELLE SEDI E INDIVIDUAZIONE DET

REFERENTI OPERATIVI

1. Le premesse al presente contratto ne costitulscono parte

integrante e gostanziale.




2. Te parti, per le comunicazioni relative al presente

Contratto, eleggono il loro  domicilio e . individuano i

referenti operativi, come segue:

.~ per la committenza

Comune di Cento

Servizdi alla Persona e Servizi Culturali

T Referente operativo: Responsabile pro-—tempore del procedimento

di accreditamento (Dott.ssa Roberta Sarti - Via Malagodi n.

12, 44042 Cento (FE) =~ Tel 051.6843.345 e mail

sarti.r@comune.cento.fe.it) & Responsabile pro~tempore della

Gestione Assocglata Intercomunale dei Servizi Socioc-
Assistenziali ({Dott.ssa Roberta Fini - Via Malagodi n. 12,
44042 Cento (FE} Tel 051.6843,351 e mail

fipi.r@comune.cento,fe.it)

Azienda Usl di Ferrara

U.0. Sccio Sanitaria

Via Ugo Bassi, 1 — 40042 Cento (FE)

Referente operativo: Responsabile pro-tempore del Modulo

operativo Socio sanitario Integrate Dott. Enrico Treggiari -

Via Uge Bassi n. 1, 44042 Cento (FE) Tel 051.6838.205 e mail

e.treggiarifausl.fe.it

~ per il soggetto produttore

Fondazione Casa Protetta “G.B. Plattis” - Onlus

Via Glovanni Vicini n. 5 - 44042 Cento (Fa)




Tel. 051 80.30.48 — Fax. 051 €83.11.62

Referente operativo: Sig.ra Mariaclaudia Mazzuca

3. Ciascuna delle parti =i dmpegna a comunicare all’altra

tempestivamente gualsiasil wvarjazione dei proprl recapiti che

dovesse verificarsi nel pericdo di durata del rapporto.

ART. 2 - OGGETTO DEIL CONTRATTO DI SERVIZIO

1. Tl presente Contratto regeola i rapporti tra 1 contraentl in

relazione alla gestione del servizio Centro Diurno Anziani

(CDA) Fondazione Casa Protetta “G.B. Plattis” - Onlus sita in

Via Giovannd Vicini n®5 - 44042 Cento (Fe) Tel. 051 90.30.48 -~

Fax. 051 683.11.62, nell’ambito della concessione

dell’accreditamente transitorio a quel servizio.

2. 11 Contratto include altresl gli obblighi che il produttore

[

4

ha assuntc all’atto del rilascio dell’accreditamento ed in

particolare:

- l'accettazione di modalitd s percorsi di verifica in ordine

al possesso dei regquisiti, secondo gquanto stabilito nella

regolamentazione regicnale e locale, nonché di wvalutazioni

y
periodiche sui servizil erogati 2 sul lore modello Qttés e——
gestionale; §:§\
o~
- l’accettarione di tariffe predeterminate;
- l'assunzione di un debito informativo verso le

Amministrazioni competenti;

- l'accettazione dei principi e dei criteri che informano il

sistema locale dei servizl a rete, cosi come prec¢iszsato




dalla L.R. 2/2003,

3. Le parti si danno atto che il presente contratto include 1

contenuti dell’Atto di Accreditamento e del Programma di

adequamento gestionale, citatc espressamente nel medesimo Atto

¥ di acereditamento,

prevedendone anche gli adempimenti posti a

carico del preduttore. Il Programma di adeguamento gestionale

i
“¢ conseguentemente allegato al presente Contratto.

ART. 3 — DURATA

1. I1 presente Contratto ha durata a far data dal 1° giugno

2011 e scade il 31 dicembre 2013,

2. Al termine del periodc di wvalidita, il presente Contratto,

relativeo alla concessions dell’accreditamento transitorioc, non

potra essere rinnovato.

3. Fino al 3! maggio 2011 continuano ad essere applicati 1
fowm::; contratti e le convenzioni vigenti.

Art. 4 — MODALITA’ DI REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO

1. T1 soggetto produttore fornird 11 servizio accreditato

“nella sequente misura:

n. 16 posti di Centro Diurno Anziani.

2, La Committenza garantisce per quanto riquarda 1/ occupazione

dei posti che saranno remunerati nella fase di accreditamento

transitorio, solo se effettivamente ogcupalti.

3. Annualmente, ¢on un preavviso di tre mesi, la Committenza

indicherd formalmente al produttore eventualil wvariazioni dal

volume di offerta del servizio accreditato.
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4. JT1 Centroc Diurno Anzianl dovra assicurare 1‘apertura

settimanale dal lunedi al sabato, dalle ore 8,00 alle ore

18,00, con esclusione delle festivité infrasettimanali.

2
.\\
5. La Committenza ed il soggetftce produttore possono prevedere
™
per l'utente la possibilita di fruire di un servizio di (}_ii
trasporto dal proprio domicilio al centro diurno e viceversa,
con merzzl e modalitd adeguate alle condizicni dell’utente,
anche mediante accordo & collaborazione con enti ad
organizzaziconi del volontariatc che assicurance il trasporto 2\\\\‘ ;
N“\‘-_.
sociale. ‘t;E;:f%}
i
6. Le parti cConvengono che nella fase di avvio A
dell’accreditamente transitoric il trasporte verrd assicurato e
ricorrendo alle risorse delle amministrazioni comunali,
dell’AUSL e delle organizzazioni di velontariato coordinate
anche utilizzando il progetto “Irasporto Facile”, \\
7. La convenzicne di cul al comma precedente stabilird nel i;%;;h
dettaglio le modalitd operative ed i costi del servizio, ivi
inclusa la quota da imputare la FRNA, A (
8. Le parti convengono altresi, di ricercare, entro l'avvigo ,§;S§f¥§‘:2
dell’accereditamento definitivo una modalita organizzativa che \g:iS§:i
M
consenta di  superare l'attuale situazicne in  modo da
pr——l
assicurare con continuita tale servizio ai costi previsti dal e
r\’m"m‘;% _,,,__‘,_.———//
\HWJ\\

vigente sistema tariffario regiocnale.

ART. 5 PROGRAMMI DI INVESTIMENTO

1. I rapporti tra Committentl e soggetto produttore, in merito

11




alla realizzazione degli eventuali investimenti, Saranno
formalizzati apposita Convenzione, che preveders
caratteristiche delle opere, modalitd e tenpl di

ciascun contraente.

realizzazione, criteri di finanziamento e oneri a carico di
T,

ART. 6 REQUISITI DI QUALITA! DEL SERVIZIO

1, T livelli di gualitd dei servizi sono determinati:
i
_\\\fw\\ - dalle wigenti norme regionali sull’autorizzazicne al
=
i

funzionamento e sull'accreditamento;

dal Programma di adequamento gestionale;

dalla Carta del servizi del servizio oggetto del presente

contratto.

2.

Il scggetto produttore,

entro sel mesi dalla stipulazione

del Contratte di servizic,

st impegna a aggiornare la propria

utenti.

- <
Carta del servizi, mnella guale, in conformitd a aquanto
-~
SZ;;:D previsto dalla normativa nazionale e regionale vigente,
_#‘_Eﬁi;:‘ saranno descritti i livelli c¢ualitativi e quantitativi del
servizio ercgato, le caratteristiche organizzative e
f§§§;§f> qualitative delle prestarzioni, 1 diritti e i doveri degli
{

3.

In particolare nella Carta dei Servizi saranno descritti:

modalitd e criteri di accesso alle prestazioni;

modalita

erogazione,

caratteristiche organizzative

=

qualitative delle prestazioni;

modalita di segnalazione,

di reclamo e di risarcimento;

12




- indicatori wutili per 11 miglioramento dei processi  di

erogazione dei servizi, ivi  dnclusi  reclami e liste

d’ attesa.

4, Ta Carta dei servizi sard utilizzata quale strumento di

informazione degli utenti, ma anche per esplicitare gli

impegni del produttore nei confronti degli utenti stessi.

ART. 7 -~ AMMTISSIONE DEGLI UTENTI

1. T'ammissione al servirzic oggetto del c¢ontratto verra

ceffettuato, sulla base di specifica graduatoria distrettuale,

dal competente servizio dell’Bzienda Usl di Ferrara, Distretto ;:::f%\
Qvest, anche su akbtivazione dell’Unita di Valutazione

Multidimensicnale (UVG) di concerto con 1 servizi socialil dei

comuni. Gli enti provvederanno congiuntamente anche alla

definizione del progetto di wvita e di cure.

2. La documentazione per 1'ammissione comprenderd anche la

valutazlione multidimensionale e la certificazione di  non

autosufficienza.
3. Il produttore deve predisporre una procedura per la
definizions e 1l'aggiornamento del PAI, in accorde & in

continuitd con il progette di vita e di cura predisposto dai

servizl sanitari e sociall che inviano l'utente.

ART. 8 FORNITURA DELLE PRESTAZIONI SANTTARTE

1. Assistenza medico-generica: T'anrzianc inserito nel c¢entro

diurnc deve mantenere il propric Medico di Medicina Generale

ed a tale figura professicnale dovra riferirsi in casc di
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necesgita.

Gli ospiti anziani che necessitanc  di somministrazionil

farmacologiche dovranno essere muniti di regeclare prescrizione

effettuata dal propric Medico di  Medicina Generale che
“epecificherd dosaggi ed orari di somministrazione.
2. Assistenza specialistica: Te visite specialistiche, 1

controlll ambulatoriali, gli egsami clinici o di laboratorio,

™

saranne a carico degli utenti e/o dei loro familiari.

3. Assistenza infermieristica: L'Azienda USL di Ferrara si

impegna ad agsicurare 1'assistenza infermieristica per mezzo

-
Pdi infermieri professionali dipendenti o con altrc rapporto di

impiego_consentito dalle norme vigenti a carico del produttore

ivi dinclusa la fornitura delle divise e dei dispositivi di

protezione individuale per detto perscnale. Il

personale

infermieristico dovrd essere messoc a disposizione dal soqggetto

produttore con presenza programmata secondo le esigenze degli

0spiti presenti nel Centro Diurnc e secondo le previsioni del

pianc personalizzato degli ospiti stessi,

1.’Azienda USL di Ferrarz rimborsera n. due ore giornaliere di

infermiere professicnale per la somministrazione delle terapie

agli utenti inseriti nei posti accreditati e Ffregquentanti 11

Centro Diurno.

L'impeorto del rimborso ocrario sarda calcolate ai sensi del

punto 3.3.4 della DGR 1378/1999 e della Circolare regionale n.

7 del 25/06/2007 avente ad oggetto “Omogsneizzazicne delle
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prestazioni sanitarie nella rete del servizi per anziani”.

L'Azienda U.S.L. di Ferrara rimborsera la spesa effettivamente

sostenuta = dettagliatamente documentata per le ore

effettivamente prestate di infermiere professicnale in ogni

caso entro il l1imite di costo del personale dipendente

dell”AUSL stessa.

L'Azienda U.S.L. rimborsera la spesa effettivamente sostenuta

e dettagliatamente documentata per oqni ora auteorizzata resa

dall’infermiere messo a disposizione dal Soggetto produttore

stabilendo 11 tettc massime di spesa che, tTenuto conte di

quanto previsto dal C.C.N.L. vigente e delle idndennita

accessorie erogate dalla stessa Azienda USL di Ferrara, per

tale figura professionale alla firma del presente contratto di

servizlo risulta essere di Furo 40.000,00 annui lordi per 13

mensilitd per un monte ore di 1548.

I1 suddetto importo @sprime il limite massimo di

riconoscibilitd del costo della  fiqura professionale  in

argomento per il numerc minimo di 1548 ore annue per

infermiere professionale, e tale riconoscimentoc avverrd sempre

e comungue nel limite delle spese effettivamente sostenute o

documentate per le guantifta orarie, Per le malattftie di lunga

durata e per la sostituzione delle assenze al di sopra della

media (per es. personale infermieristico assente per maternitd

2 puerperio} provvede i1l soggetto produttore.

Nell'ipotesi che, in situazioni di emergenza il servizlio venga

15




resco _coh pergonale dipendente della stessa Azienda Usl di

Ferrara e tenuto contc che tale personale ha per la stessa

Amministrazione un costo oraric medio superiore, {in quanto le

prestaziconi vengono rese in attivita eccedente il normale

_impegng orario) gli oneri dovranno essere addebitati al

.

| produttore richiedente con i valori corrispondenti ai costi

e

effettivamente sostenuti dall’Azienda Usl.

L'attivitad infermieristica deve inteqrarsi con le prestazioni

rese dal personale infermieristico all’interno della Casa

Residenza per Anziani per ottimizzare 1'uso delle risorse.

L"AUSL e il soggetto produttore POSSOono concordare

1l"adequamento dell’assistenza infermieristica, per gli anziani

con bisogni sanitari elevati wvalutati in ogni caso nel livello

B per dare adeguate risposte sanitarie agli ospiti. Sulla base

dei bisggni sanitari degli ospiti e del modello organizzativo

della struttura 17AUSL pud autorizzare il soggetto produttore

a far fronte ad esigenze straordinarie finalizzate in ogni

caso alla riduzione del numero di ricoveri ospedalieri.

L"adegquamenteo autorizzato dallfAzienda USL e concordato sulla

base _delle esigenze degli ospiti come evidenziate nel PAT sara

formalizzato anche con 1’'indicazione dell’importo massimo di

oneri che saranno rimborsati dall’Azienda  USL cosi come

previsto per il restante perscnale infermieristico.

4. Assgistenza riabilitativa: L’Azienda USL di Ferrara si

impegna a garantire 1l'assistenza riabilitativa agli anziani
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non autosufficientl per mezzo di personale dipendente messo a

dispesizione dal soggetto produttore per merzo di  terapisti

della riabilitazione dipendenti o con altro rapporto di o i

:’I - "_
impiego  consentito  dalle norme  vigentli a  carico  del }é Sy
produttore, divi dinclusa la fornitura delle divise e dedi _//
dispositivi di protezione individuale per detto personale. I1 égg

perscnale terapista della riabilitazione dovrd essere messo a

dispesizicne dal soggetto produttore con presenra programmata

secondo le esigenze degll ospiti presenti nel Centro Diurno e

secondo le previsioni del pianc perscnalizzato degli ospiti

stessi.

L'AUSL e il soggetto produttore sulla base dei bisogni degli

ospitl e per reallzzare quanto previsto nei piliani individuali

di assistenza concordanco  1'ammontare delle prestazioni di

assgistenza riabilitativa definendeoc 1'importo massimo di oneri

che saranne rimborsatl dall’Azienda USL da rmborsarsi al sensi

del punto 3.3.4 della DGR 1378/19%9 e della Circolare

regionale . 7 del 25/06/2007 avente ad ocggetto

“Omogensizzazione delle prestazioni sanitarie nella rete dei

servizi per anziani”.

L'Azienda U.S5.T. di Ferrara rimborserd la spesa effettivamente

sostenuta e dettagliatamente documentata per ognil terapista

della riabilitazione in cogni caso entro 11 limite di costo del

personale dipendente dell’AUSL stessa.

ART. 9 REMUNERAZIONE DEL SERVIZIO
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1. Ta zremunerazione del servizic accreditato, oggetto del

Contratto di servizio & assicurata attraverso:

- le tariffe regionall per 1 servizi accreditati, a carico

del Fondo Regionale per la Non Autcosufficienza;

le guote di contribuzione dovute dagli utenti,

eventualmente assunte a propric carico (in misura totale o

parziale) dai Comuni, per gli assistiti in condiziond

gconomiche disagliate secondo le disposizioni regolamentari

vigenti di ciascuna amministrazicne comunale;

il rimborso, da parte dell’ AUSL, delle prestaziond

sanitarie, a carico del bilancio dell’AUSL (Fondo Sanitario

Regionale) come indicato nell’art. 8 del presente

centratto.

2. T costl relativi alle prestazioni sanitarie, fornite dal

soggetto produttore su  richiesta dell'AUSL & 1  costi  di

o

ulteriori forniture ¢  prestazionli richieste al soggetto

produttore dai Committenti & non previsti nel calcolo del

costo di riferimento regionale, di cui gl comma 1 dell’art. 4,

sono calcolatl e remuneratil separatamente.

9.1 DETERMINAZICNE DEL COSTO DI RIFERIMENTO

1. Lfentitd delle tariffe e delle quote di contribuzione @&

calcolata sulla base:

a) del costeo di riferimentc per il servizio accreditato,

b} della valutazione del livello assistenziale deglli utenti.

2, La wvalutazione del costo di riferimento per 1l servizio
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accreditate viene effettuato dal Comitato di Distretto, sulla

base degli elementi informativi forniti dal soggetto

produttore e previo contradditoric con lo stesso scoggetto.

3. I1 costo di riferimento viene aggiornato annualmente.

9.2 FLUSSO INFORMATIVO SUI COSTI DI PRODUZICNE

1. T Committenti attivang il necessario flusso informative con

il soggetto produttore deil serwvigzi, finalizzate a verificare,

P

in modo condivisc e trasparente, la presenza o menoe degli

A

elementi di flessibilita gestionale che posscono determinare la

riduzicne e/fo 17 aumento del costo di riferimento e il relativo

adeguamento del sistema di remunerazione. I Committenti

potranno predisporre strumenti idonei alla raccolta delle

informazioni.

2. A tal fine, il produttore & tenute a fornire tutta la

documentazione necessaria.

3. Ferme restando le responsabilitd penalli previste nel caso

K

i

di dichiarazionli non veritiere e di  falsitd negli atti,

)

richiamate dall'articole 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.

445, 11 soggetto produttore deve comunicarse le eventuali

variazioni sulle presenze di perscnale che modifichine gli

y

|

J
5*

elementi di cuil si & ftenuto conto, al fine della definlzione

E

9(

\

della costo di riferimento, cld per consentire di apportare le

P

_conseguentl necessarie riduzioni tariffarie. In ¢asgo di

omissione delle citate comunicazioni, si procedera al recupero

della parte di tariffa indebitamente percepita ed
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all’applicazione di una penale pari a eurg 2.000,00 [{euro

duemila/00) per ciascuna violazione salvo che il fatto non

costituisca viclazione di maggiore gravitad.

9.3 VAIUTAZIONE DEL CASE MIX

11, a1 fine di aggiornare semestralmente la valutazione del

livelle assistenziale degll utenti = conseguentemente,

D

o Vl'importo delle tariffe, il soggetto produtteore = i

committenti adotteranno i criteri e i1 tempi stabiliti nelle

direttive regioconali.

e

2. Le suddette valutazioni incidono sull’importe delle tariffe

per 11 servizio accreditato.

9.4 DETERMINAZIONE DELLE TARIFFE

l. L'importo della tariffs & calcolata dall’Istituzione

competente, sulla base del costo di riferimente del servizio

accreditato e del case mix degli utenti. L'importe della

tariffa ¢ inclusiva di IVA, se dovuta.

2. La Committenza si  impegna a liquidare al soggetto

produttore le tariffe dovute, mensilmente, sulla base della

normativa vigente, a seguito del ricevimento di regolare

fattura da parte del produttore e del riscontro di regeolaritd

della stessa ed a sequitc dell’espletamento delle verifiche di

legge.

ART. 10 RIMBORSC DEGLI ONERI SANITARI

1. L'AUSL rimborsezrd al produttore le prestazioni sanitarie di

cui all’art. 8, c¢he dovranno essere fornite direttamente dal
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produttore stesso, sulla base delle spese realmente sostenute.

2. Il rimborso delie prestazioni sanitarie fornite dal

produttore verra liguidate dall’AUST mensilmente, sulla base

della neormativa vigente, a seqguitc del ricevimento di regolare

fattura da parte del produttore, assieme alla documentazione

delle spese sostenute e del riscontro di regelarita della

stessa o della documentazione giustificativa.

3. Non & ammesso, in alcun caso, un rimborsc superiore al

cogte in caso di  fornitura diretta, ¢on proprido personale

dipendente, da parte dell’AUSL delle stesse prestazioni

sanitarie.

ART. 11 DETERMINAZIONE DELLE QUOTE DI CONTRIBUZIONE

1. La disciplina e la determinazione annuale delle guote di

contribuzione a carico degli utenti, compete alle

Amministrazicni comunali competenti, nell’ambito degli

indirizzi della Regione e dell'Organismo competente.

2. E' esclusa la revisione retroattiva delle guote di

contribuzicne. Le guote eventualmente riviste non possono

essere applicate prima di aver informate adequatamente gii

utenti.

3. La guota individuale di contribuzione, riferita alla retta

gicornaliera, & comunicata dal soggetto produttore accreditato,

all’utente o ail  supi  familiari. Tl soggetto produttore

richiede allfutente o al swuoi familiarl l’'accettazione della

stessa prima dell’inserimento dell’utente nel Centro Diurno
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per Anziani.

4, Nel caso in cui 1'utente sia esonerato totalmente o

parzialmente dal pagamento della cuota di contriburione, il

servizio sociale territorialmente competeante comunica

~y

tempestivamente al produttore 1’assunzione del corrispondente

onere a propric carico. -

iy

ART. 12 RISCOSSIONE DELLE QUOTE DI CONTRIBUZICNE

1. Il soggetto produttore provvederd alla riscossione delle

-

:ﬁuote di contribuzione dovute dagli utenti, garantendo i

sequenti elementl di trasparenza:

- i1 sistema di remunerazione & onnicomprensivo & non

sussiste la possibilita per 11 soggetto produttore del

servizio accreditato di prevedere ultericri introiti da

parte degli utenti oltre alla retta determinata ai sensi

dell’art. 11 del presente contratto;

- la retta 2 giornaliera 2] non pud essere pagata

anticipatamente rispetto al mese di competenza;

~ la retta a carico degli ospiti, e la quota a cariceo del

FRNA, sono riconosciute dal prime glorno di ingresso nel

servizic, sino al giorng di dimissiocone ¢ decesso compreso;

- in caso di mantenimento del postec in consequenza a ricoveri

ospedalieri, malattie dell’ospite documentate da

certificazione medica, rientri temporanei in famiglia,

soggicrni c¢limatici o <terapeutici o comungue di assenze

programmate, concordate con il  soggetto produttore lo
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stesso pud prevedere i1 versamento di una quota della retta

a_ carico degli ospiti non  superiore al 45% della retta

giornaliera ed il riconoscimento non superiore al 45% della

quota a carico del FRNA;

il periodo di cui al punto precedente non pud essere

superiore a giorni trenta. Decorso tale periocdo non &

previsteo il wversamento delle gucte a carico del FRNA e deil

comuni/utenti;

1l soggetto produttore pud chiedere un anticipo della retta

a carico degli ospiti a fitolo cauzionale non superiore ad

una mensiliti;

il soggetto produttore del servizio deve rilascilare, ail

sensi della normativa vigente, nell’anno successive a

quelloc di riferimento e in tempco utile per la presentazicone

della dichiarazione dei redditi, 1"atiestazione, sulla base

[Mﬁg
s oz,
delle gilornate di presenza e dell'effettive pagamento da .
parte degli utenti, delle spese per l'assistenza specifica “::\R

sostenute dagli utenti, che gli stessi potranno utilizzare

al fini fiscali e nei casi previsti dalla legislazione

vigente;

il soggetto produttore del servizio deve assicurare i

flusgi informativi nei templ e con le modalitd definite

dalla Regione, nel rispetto, per i servizi accreditati per

anziani non  autosufficienti, di guanto previsto nel

programma regionale di attuazione del Decreto del Minisfro
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del Tavoro, della Salute o delle Politiche sociali del

17/12/2008 pubblicato sulla G.U. n. 6 del $/1/20006.

r

2. Per agevolare il pagamento delle guote di contribuzione da

iparte degli utenti, i1 soggetto produttcore prevederd le forme

di riscossione piti comuni.

Qualora vengano segnati dall’utenza errori

nell’'aspplicazione della guota di  contribuzione il soggetto

produttore dovra provvedere la modifica dellfimporto pagato a

partire dal primoc mese successivo al provvedimento di

reviszione.
4. L"utente c¢che non paga entro 1l termine indicato &

considerato “morcso”. TI1 preoduttore o suc incaricato invia

all’utente Moroso un, sollecito di cagamento a MeZzo

raccemandata, avente valore di  costituzione din mora. Nel

sollecite 11 produttore dovra indicare le modalitda ed il

termine ultimo entro cul provvedere al pagamento. Trascorso

inutilmente 11 termine indicatc nel sollecito, il produttore

provvedera ad dnformare 1 servizi sociali territorialmente

competenti c¢he 1'ospite risulta morosc. I servizi sociali

territorialmente competenti avranno a disposizione venti

giorni per valutare se, sulla base della situazione soclale,

reddituale e familiare, concedere un contributc integrativo.

Qualora l'intervento dei servizl sociali territorialmente

competenti non abbila ravvisato 1'opportunitd dell’intervento

di aiuto i1 produttore potrd procedere al recuperc del credito
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tramite vie legali o normativamente ammesse.

. All'utente moroso 11 soggetto  produttore addebita il

corrigpettivo dovuto oltre al rimborso delle spese legali, le

spese seostenute per il recupero del credito, gli interessi

legali oltre che una penale aggiuntiva alla  quota di

contribuzione in ogni casc non superiore ad € 100,00 per ogni

mese di morosita.

ART., 13 TINTERESSI DI MORA

1. T pagamenti della Committenza al produttore devonc essersa

effettuati a sequito del ricevimento della fattura,

riscontrata regolare, ¢ previc esperimento delle verifiche di

Legge, ai sensi della normativa vigente, fatta salva in ogni

—

casc 17ipotesi di causa di forza maggiore ovvero per cause di

ritardo riconducibili a fatto delio stesse seoggetto

produttore.

2. In caso di superamento del termine, sono dovuti gli

interessi di mora nella misura prevista dal D. Lgs. 8 ottobre

b

2002, n. 231.

ART, 14 CCNTINUITA’ DEL SERVIEZIO

1. L"erogazlone del gervizio agli utenti, cosi come

programmato, non pud essere interrotta o sospesa se& non per

gravissime cause di forzas maggiore.

2. In ¢aso di dinterruzione o sospensione degli interventi e

servizi, per cause indipendenti sia dalla volonta dei

Committenti sia del produttore, gquest’ultimo dovrd apprestare
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tutte le pifti oppeortune misure per affrontare le situagzioni di

enmergenza ed informare gli utenti., I1 produttore avrd cura di

informare tempestivamente 1 Committenti sulle motivazioni,
‘h\'\\‘ ] . ] ]
sille cause dells interruzione o] sospensione e sui

¢

presumibili tempi di ripristino della regolaritd del sgervizioc.

;\. VA,\\
=

ot

<

[

In casc di dinterruzione o sospensione di  interventi e

servizi derivanti da volontd dei Committenti, per esigenze di

pukbblice interesse, 1 Committenti s'impegnano a darne Congruo

preavvisoc al produttore rer consentire 1/ opportuna

informazicone dell’utenza.

3. Al di fuori dei casi espressamente previsti dal presente

atto o dalla legge, l'interruzicone del servizic & gempre e

comungue vietata.

4. In materia di scioperi si abplica al presente contratto di

servizio cuantc previsto dalla normativa vigente in tema di

servizi pubblici essenziali, ed in particolare la L. 12/06/90,

n. 146, ex art. 7 lett. g).

"ART. 15 — RISORSE UMANE

1. Per il perscnale utilizzato dal goggetto produttors dovra

egsere assicurato 11 rispettc del trattamento previsto dalla

contrattazione collettiva nazionale ed integrativa di lavore

di secondo livello e tutte le relative indennita, nonché la
piena <c¢ontribuzicne previdenziale ed assicurativa secondo
gquanto previsto dalle normative vigenti.

1, T1 personale, impegnato nella realizzazione degli
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interventi e servizi, oggetto del presente contratto, deve

essere fornito delle gqualifiche professionall prescritte dalle

normative nazionalil e  regionalil ed essere costantemente

aggiornato e professicnalmente adeguato alle caratteristiche

del servizi, per potere efficacemente gestire le evoluzionl

professionall, organlizzative ed operative e garantire che 11

servizio oggetto del contratto sia dotato del migliore liwvellc

cualitativo professionale possibile. \ <

-
Art. 16 MONITORAGGIOQO DELLA REGOLARE ESECUZIONE DEL CONTRATTO M“‘x

s

1. T1 monitoraggioc & 1'attivitd di osservazicone e contreollo

s ————
del contratto nel corso del suo stesso evolversi, al fine di S
raccogliere dati e dinformazioni wutilli per correggere, o %}

confermare, i processi in atte e per migliorarne, se

opportuno, gli esiti. Attraverso i1 monitoraggic deve essere

possibile ofttepnere tutte le informazioni dal punto di vista ®>\

preocedurale, finanziario, operative, ftecnico e gualitativo \

necessarie alia supervisione e alla valutazione dello \

svolgimento del Contratto. t*\\

2. I1 monitoraqglec inoltre & finalizzato alla verifica della

regolare esecuzicne del contratto di  servizic e  verra e

effettuato dai Committenti secondo le sequentid modalita:

- esame documentale delle informazioni fornite dal produttore

o richiesta di ulteriocre documentazione amministrativo-

contabile-gestionale da parte dei Committenti,

- richiesta dei committenti =zl produttore di relazione su
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specifici episodi o situazioni che potrebkbero rappresentare

inadempienza contrattuale;

EW

- wigite richieste dal Responsabile dell’Ufficio di Piano da

effettuarsi, attraversc 1 suol componenti anche in maniera

disgiunta, ovvero da parte di dipendenti individuati dalla

committenza.

3. Il servizlo oggettc del presente contratto dovra consentire

lraccesso alla propria sede, per le opportune verifiche e

visite richieste dalla committenza da effettuarsi, attraverso

propric personale incaricato, nonché da parte del componenti

dell’Organismo Tecnico di Ambito Provinciale, finalizzate alla

verifica dellfandamento del servizio nonché alla verifica del

possesse da parte del servizio deli reguisiti previsti dalia

normativa vigente, dall’accreditamento dei servizl socio-

sanitari e degli eventuali ulteriori requisiti richiesti dai

Committenti e riportati nel presente contratto.

=

ATt 17 SOSPENSIONE 0 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO PER

INADEMPIMENTO. PENALI.

1. TIa sospensione o la revoca dell'accreditamento comporta

rigpettivamente la sospensione dell'esecuzione 0 la

rigsoluzione di dirittce del presente contratto, senza la

maturazione di indennizzi ¢ simili a faveore del produtfore per

il pericdo ulteriore e successivo.

2. Nel caso delle seguenti inadempienze contrattuali da parte

del produttore, il soggetto committente inviera una diffida al
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produttore, contenente la prescrizione a provvedere, entro un

=

congruo termine, ai necessari adempimenti.

3. Nel Caso in cui le inadempienze del produttore

pregiudichine la sicurezza degli utenti, la diffida di cui al

puntc precedente prevederd una esecurzicne immediata degli

adeguamenti.

4. In considerazicone della natura di servizio di pubblice

interesse, 11 soggetto produttore riconosce espressamente alla

Committenza il diritto potestativo di risclvere il rapporto di

concessione, unilateralmente ed anticipatamente rispetto al

termine di  scadenza contrattuale, ricorrendc le sequenti
condizioni:
a) in casoc di qrave inadempimento degli obblighi

contrattuali o} di legge da parte del soggetto

produttore;

b} in caso di  ripetute dnadempienze del contratto di

servizio e del requisiti generali e specifici previsti

dalla normativa vigente In materia di accreditamento dei

servizi nonché dei requisiti di funrzionamento;

c) per grave negligenza o malafede dell’/impresa

nell’esecuzione del presente contratto di servizio:

d) per grave ritardo o interruzione ingiustificata nello

svolgimento del servizio;

e) per grave difformitd di esecuzione dei servizi rispetto

agli standard di  gualitd definiti dalla normativa
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vigente in materia di accreditamente ovveroc per il wvenir

menc deil’accreditamento del servizio:

per eventi ¢ situazioni riguardantl la capacitd tecnicga,

economica e finanzlaria e lraffidabilita del scggetto

o produttore che possano pregiudicare, a giudizio della
Committenza, la corretta esecuzione del contratto o la
qualitd deil servizi anche c¢con riferimente a  guanto

previsto dal Codice dei Contratti Pubblici;

per eventi ¢ situazioni che comportanc la perdita o la

sospensione della capacitd giliuridica a contrarre con la

pubblica amministrazione, secondc le norme vigenti;

per eventi c¢he possanco determinare 1'inagibilita

llindisponibilitad dell’immecbile din cul & ubicata il

Centro Diurno Anziani.

g

Al fini della riscluzione anticipata, la Committenrza

procedera mediante comunicazione in forma scritta all’impresa

da inviarsi con un termine di preavviso di 30 {trenta) giorni,

= fatti salvi i casi di inadempimenti di particolare gravitad o

di pericolo per la ftutela dell’interesse pubblico, neil quali

sl potra procedere alla riscluzione immediata del rapporto di

o~
D

concessione con termine di preavviso inferiore.

T 7

6. La risoluzione anticipata del rapporte di cgoncessicne non
pregiudica in alcun caso le azioni di  risarcimento nei
confronti dell’impresa per eventuall danni subiti dalla

Committenza o da terzi.
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1. Per ogni violazione degli obblighi derivanti dal presente

contratte e in ogni casc di tardiva o incompleta o carente

esecuzioneg del servizico, 1’Amministrazione Comunale di Cento,

per conto della committenza, fatto salvo ognil risarcimento di

¥

maggiori ed wulteriori danni e gualora il fattc non rientri

AN

nell’ambito di quanto previsto dal precedente comma,

applichera alla ditta penalitd variabili a seconda delila

gravitd della wioclazicone, da un minimo di € 500,00 ad un

massimo di € 2.000,00,

8. L'ammontare delle penall sard determinato, di wvolta in

volta, ad insindacabile giudizio della Committenza, entro i

suddetti limitl minimi e massimi, in relazione alla qgravita

delle violazioni.

9. In ogni casc le sequenti infrazioni saranno sanzionate:

a) inosservanza delle prescrizioni del presente contrattc e

delle normativa 1in materia di standard del servizic cosi

come stabiliti dalla Regione Fmilia-Romagna;

b) carenze nell’organizzazione del servizio, nellfigiene e

nella pulizia della struttura e degll impianti;

c) mancato rispetto della normativa in materia di sicurezza

sul lavoro;

d} mancato rispetto dalla normativa vigente 1n materia di

rapperti di lavoro ivi dincluso il mancato rispetto della

contrattazione collettiva, anche di livello decentrato;

e) mancato rispetto della necessaria attivita di manutenzione
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ordinaria sulla struttura, sulle attrezzature ¢ sui beni

mobili, anche qualora non si sia verificato pregiudizio

all’utenza;

mancata ¢ inadequata attuazione degli interventi e delle

attivita previste nella gestione del servizio con

{T~_ particolare riferimento alla assistenza socicsanitaria e

sanitaria all’ospite, alla sostituzione del personale

assente, al piano di formazione del personale;

=~3) mancato rispetto del Programma di adeguamento gestionale.

10. Nei casi di cui al comma precedente e in ogni altro caso

di inadempimente o wviclazione contrattuale non contemplatl

nell’elencazione precedente l"Amministrazione Comunale di

Cento, per conto della Committenza, si riserva di applicare la

\

penalitad previa diffida alla ditta ad adempilere 1in tempo

utile, comungue non superigre a sette glorni dalla data di

ricevimento della diffida, o a fare cessare immediatamente iz

violazicne.

11.. Nel caso 1in cui la Ditta si adegui alla diffida

1'Amministrazione Comunale applichera la penale nella misura

pill bassa, mai inferiore all’importo minimo di € 500,00 in

considerazione della gravita della violazicne e della

recgidiva,

12. L'applicazione della penalita sara preceduta da regolare

contestazione dell’inadempienza, a firma del Responsabile

dell’'Ufficio di Piano del Distretto Ovest, anche sulla base
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delle segqnalazioni dei soggetti firmatari del presente

contratto di servizio, avversc la guale i1l scggettce produttore

avra facoltd di presentare le sue controdeduzioni entro 10

(diecgi) giorni dal ricevimento della contestazione stessa.

12. Tla penale verra senz’'altrco applicata se, entro detto

termine assegnato, il Concessionario non fornira

giustificazionl OVVEero qualora le stesse non fossero

accettabili di fronte alle evidenze contestate.

13. Non verrannc applicate penalita s relative spese nel caso

in cui 1l soggetto produttore dimostri la causa di  forza

maggiore non imputabile o riconduciblile al soggetto produttore

stesso, fatta ecrcezione per le inadempienze dei fornitori di

servizi al soggettc produttore.

14. T1 pagamento della penale dovrd essere effettuato entro 30

{trenta) giorni dalla ricezlicone della comunicazione  di N\

applicazione; decorso inutilmente tale termine la Committenza Qg:s\Eh_
S
i =

si rivarrd ftrattenendo la penale sul corrispettivo della prima

fattura utile fatto salveo il diritto agli interessi da parte

della Committenza.

ART. 18 MCDATLITA’ DI REVISIONE DEL CONTRATTO

1. Quande si verifichino oblettive gopravvenienze fattuali o

giuridiche, <che siano tali da rendere non piu confacente

all'interesse pubblice 11 rapporto, si applica l'articole 11,

comma 4, della legge n. 241/19%0. L'indennizzo a favore del

Produttore viene convenuto in misura pari al 50% del dannco
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emergente, comungue con esclusione di gualsiasi

indennizzabiliti del lucro cessante. Costituiscono

sopravvenienze ai fini in esame, in via esemplificativa e non

le seguenti circostanze:

“N@@iustiva,

a) aggicrnamente della programmazione di ambito distrettuale;

approvazione di nuove leggli o normative che incidano

significativamente sull'organizzazione del servizio, anche

sotto il prefile della diminuzione delle risorse a

disposizione del Committente;

modifica del sistema regionale di tariffarione dei servizi

accreditati;

modifica del sistems distrettuale di contriburzione degli

utenti al costo dei servizi;

- e) modifica del sistema di accesse al servizi;
’mw:§§£gé f) variazioni significative dell’andamentc della domanda.
2. B nerma dell'articolo 1373 cod. civ., il Committente pud

recedere dal rapporte nei seguenti casi:

o

a) mancanza della necessita del servizio.

3. OQOuandeo si vwverificano 1 presuppestli per la revoca o i1

raecesso a norma del precedenti commi 1 e 2, e non sussistono

e o ragioni di urgenza o situazioni tali da precludere una
: rinegoziazione del rapporto, il Committente formula al
Produttore una proposta di modifica delle pattuizioni. Se le

parti_ non raggiungano un'intesa sulla rinegoziaziones entro 30

giorni dal ricevimento della proposta, la revoca o il recessc
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possono  essere esercitatl unileteralmente. lLa rinegoziazione

non _pud comungue sveolgersi din  contrasto con  lfatto  di

accreditamento,

4. Le parti procederanno inoltre a modificare consensualmente

il contratte, coerentemente a guanto previsto nellfatto di

accreditamento transitorio, in caso di modifica consensuale

del Programma di adeguamento gesticonale. L'accordo di

moedificazione delle variazioni del Programma di  adeguamento

gesticnale deve intervenire entro sessanta gilorni  dalla

presentarzione del nueve piano di adeguamento. Cualora

l'accorde nen sia raggiunte, nel caso di elusione delle norme

relative all’accreditamentc da parte del soggetto produttore

si applichera l7art. 17 del presente contratto. In consegquenza

della modifica del Programma di adeguamento gestionale pud

egsere, se necessaric, modificato il contratto di servizio.

ART. 19 FLUSSI INFORMATIVI

1. TI1 soggetto produttore assicura 11 regolare = costante

flussc informativo nei confronti della regione, in base alle

disposizicni della regiocne medesima.

2. T1 soggetto produttore, inoltre, assicura i flussi

informativo richiestl dail Committenti.

3. Nel casc di werifica, da parte dei committenti, della

inattendibilitd e non veridicitd dei dati forniti dal

produttore verra applicata una sanzicne amministrativa di €

2.000,00 {(Euro duemila/000}.
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4. Alla terza verifica negativa, verra attivato 1'Ente

competente al rilascio dell’accreditamento per la sospensione

o la revoca dell’accreditamento.

\w
j

ART, 20 CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORO

Per la risoluzione di eventuali controversie le parti

escludono il ricorsoc ad arbitrati e si rivolgone unicamente

all’"autorita giludiziaria.

Z. In caso di lite tra le Parti, il Foroc competente & guellc

di Ferrara.

ART. 21 PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

1. Il soggetto produttore s'impegna al rispetto del D. Lgs

\;96/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

e, in particolare, si cbbliga a trattare esclusivamente 1 dati

perscnali e sensibili indispensabili per le proprie attivita

istituzionalli.

2. T Committenti ed il soggetto produttore sono contitelari

dati relatiwvi agli utenti e adotteranno le misure

organizzative pil opportune per facilitare lo scambio delle

= ..
v

informazioni & del materiale dogumentale, mel rispetto della

normativa in materia di protezione dei dati personali.

ART, 22 SPESE CONTRATTUALI E DI REGISTRAZIONE

1. Tutte le spese g¢onirattuali inerenti e consequenti al

presente atto, comprese le imposte di belle e di registro,

sone a carice del soggetto produttore, tranne che la legge

disponga diversamente.
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ART. 23 NCORME ANTIMAFIA E TRACCIABILITA’ DEI PAGAMENTI

1. T1 contraente consapevole delle sanzionl amministrative

pecuniarie previste dalla T.. 136/2010 e della L. 17/12/2010,

n. 217, si ocbbliga agli adempimenti che garantiscono la

tracciabilita dedi flussi finanziari.

2, In particclare, il conto  corrente dedicato  su  cul

1"Amministrazione potrd effettuare gli acorediti in esecuzione

del contratto & il sequente:

Cassa di Risparmio di Cento Sede Centrale di Cento Codice

IBAN: IT 27T0611523415000000001100 Codici di riscontro: ABT

06115 CAB 23415 CIN T e che l'intestataric del conto & il

sequente: FONDAZIQONE CASA PROTETTA “G.B. PLATTIS” - ONLUS con

sede in Cento Via G. Vicini n. 5, cod. fiscale & p. IVA

8100050385 e che per la fondazione sonc delegati ad operare

-

sul contc ¢orrente dedicato le sequenti perscone fisiche:

- 8ig.ra Valeria Cevenini cod. fisc. CVN VLR 41A51 A944T nata

a Bologna i1 14/01/1941, residente a Cento (FE} in via

Mattecottid n. 8, operante in qualitd di Presidente e legale

raperesentante;

- Sig.ra Mariaclaudia Mazzuca cod. fisc. MZZ MCL 62A54 C469T

nata a Cento (FE) 11 14/01/1962, residente a Cento (FE} in

via Tecone Sarti n. 41, cperante in qualitd di Direttore.

3. Le eventuali modifiche possono essere comunicate per

iscritto o per posta elettronica certificata a tutti i

Committenti,
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4, Il soggetto preduttore ed 1 soggettli della filiera

'“~§roduttiva che hanno notizia dell’inadempimente della propria

controparte agli obblighi di  tracciabilita finanziaria ne

rdanne immediata comunicazione al Comune di Cento, Ufficio di

Piano ed alla Prefettura-Ufficico Territoriale del Governo

territorialmente competente.

5. Il mancato utilizzc del bonifico bancaric o postale ovvero

degli altri strumenti d’incasso o di pagamento idonei a

consentire la piena tracciabilitd delle operazioni costituisce

causa di risoluzione del contratto.

ART. 24 NORME FINALT

1. Per tutto ¢id che non & espressamente previsto nel preéente

Contratto, si applicanco le norme del Codice Civile = le altre

3
é%;;;gi? normative vigentl che regolano la  materia, in guanto

applicakbili & compatibili con la natura dell’atto.

2. Al presente contratto sono allegati:
=~

-~ il piano d4i adeguamento;

— glossario.

Il presente contratto consta di n. trentasette pagine intere e

la trettottesima di cul occupa n. ventuno righe escluse 1le

firme.

P. IL COMUNE DI CENTO

IL SPONSABIL DET SERVIZI SOCIALI

3

ftRett. Mauro Zuntini)

A

P. IL COMUNE DI SANT'AGOSTINO
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IL RESPONSABILE DETI SERVIZI SOCIALT (Sig.ra Daniela Campanini)

P. II COMUNE DI BONDENC : %

IL REEPONSABITE DEI SERVIZI SOCIALT (Dott.ssa Paola Mazza) ; }

( UW&U E% B U ) A/U\

¥ Lﬁ ~ i

P. IL COQMUNE DI MIRABELLO \Sﬁg;
\.

1L, RESPONSABILE DEI SERVIAI SOCIALI {(Rag. Angela Mura)

: (w\m@ ) \\\

=
P. IL COMUNE DT POGGIO RENATICO \;\\EJ

IT, RESPONSABILE DEI SERVIZI SOCIALI (Sig. Gino Toselli)

_ Fudlarer -

p. IL COMUNE DI VIGARANO MATNARDA éffi%

IT, RES?éﬁFhEILE DEI SERV.I SOCIALI (Dott.a Giovanna Mantovani)

H

( }@w (il ;l/k/\\ ) \

P. L'AZIENDA USL DI FERRARA

j

IL DIRETTORE DEL DISTRETTO OVEST (Dott. Mauro Manfredini) é?géﬁzik

[ )

Z£é4/l
)

P. FONDAZIONE CASA PROTETTA “G.B. PLATTISY — QNLUS

IL PRESIDENTE E LEGALE RAPPRESENTANTE (Sig.a Valeria Cevenini)
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GLOSSARIO

Organismo competente in materia socicosanitaria e sociale per

1"ambito distretﬁuale (abbreviato in Organismo competente):

Organismo che assolve alla funzione di indirizzo, di

\_\

S
7

programmazicne, di committenza e di regelazione del Comitato

ety Distretto,

e cioe 11 Comitato di Distretto in guanto 1

s

Comuni dell'ambitc sono legati da una Convenzione che regola

l'esgsercizio congiunto delle funzioni in materia socicsanitaria

e sociale., Questo Organismoc ha 11 compito di effettuare le

valutazioni discrezionali, prima che venga avviato 11 processo

di accreditamento.

Soggetto Istituzicnale competente per l'ambito territeriale

alla concessione dell’ accreditamento {abbreviato in
e . | Istituzione competente) :
e | P 17 Ente, dotato di personalita giuridica, al guale i1 Comuni

del Distretto hannco asseqnato la competenza per l'esercizio

delle funzioni di programmazione e committenza, incluse il

| rilascio

dell’accreditamento, e cioé il Comune capofila,

individuato dai Comuni dell’ambito distrettuale per mezzo di

una egonvenzicne, stipulata ai sensi dellfart.30 del D. Lgs.

267/2000. A mezzo di specifica convenzione per il Distretto

Ovest & stato individuatc guale soggetto istituzionale

competente per l1'ambito territoriale del Distrette Ovest il

Comune di Cento.

Il soggetto istituzicnale competente organizza lo svolgimento
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della funzione amministrativa in materia di accreditamento in

conformitd al proprio Statute ed alla propria organizzazione

assicurando:

— la nomina del responsabile del procedimento amministrativo,

la determinazione delle modalitd di  presentazicne delle

domande, la comunicazione alla Regione di tali informazioni e

dei provvedimenti di accreditamento;

— nel caso_di gestione diretta di servizi, la individuazione

di una responsabilitd tecnica del procedimentco amministrativo

relativa all’accreditamento, diversa da quella del/di

responsabile/i dellas gesticne deil servizi.

Committenza {definizione specifica, riferita

all’accreditamento)

‘

E la funrzicne esgercitata dai Comuni, dalle AUSL che, sulla

base della programmazione distrettuale, regolano la

realizzazione di un servizio o di una struttura (tipologia

dell’intervento, veolume delle prestazioni, regquisiti, modalita

e criteri specificli di esecuzicne.

In sensc traslato, per Committenrza si intendono anche 1

soggetti che esercitang la funzione, Comuni e AUSL.

Ambito distrettuale

Territoric che ceoincide con il Distrettc dell’AUSL e con la

zona sociale, sul gquale 1 Comuni, esercitano congluntamente le

funzioni di programmazione sociale e sanitaria e committenza,

Programma di adeguamento dell’organizzazione e della gestione
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del servizio, al fine di pervenire, alla scadenza

dell*accreditamento transitorio alla responsabilitd gestionale

unitaria e complessiva e al superamento dells frammentazione

™=,

nella erogazione del servizi alla perscna (abbreviate in

programma di adequamento)

Programma che deve essere predisposto dal produttore o dai

e

m—mit

gestori del servizio per il quale viene richiesto

17 accreditamentoe transitorio. I1 Programma di adeguamento, che

deve essere incluso nella documentazione allegata alla domanda

-

S

di accreditamentc, prevede i tempil e 1 modi con cui — entro la

scadenza dell'’accreditamento transitorio si procederda alla

ricorganizzazione del servizio stesso. QObiettivo del Programma

di  adeguamento & la realizzazione di  una responsabilita

e

i
d:":::> gestionale unitaria e complessiva dell’intero pProcesso
,fﬂsg:ji assistenziale, vale a dire una responsabilita in capo ad un

unico scggetto produttore,

Tariffa: per tariffa si Somma  riconosciuta  al

intende

produttore per la remuneragziocne della gestione del servizio,

La Tariffa & determinata secondo un sistema tariffarioc normate

dalla Regione e a carico del FRNA.

Quota di contribuzione: per quota di contribuzione si intende

la somma dovuta dall’utente ammesso al servizic. Ss l7utente &

assistite dal Comune, la guota pud esgssere assunta totalmente o

parzialmente a carico della stessa amministrazione comunale,

La guota di contribuzicne e la quota eventualmente assunta dal
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Comune & determinata dal servizio scociale territorialmente

competente sulls base della wvigente regolamentazicne comunale

ed & tempestivamente comunicata al produtteore. Il sistema per

la determinazione delle quote di contribuzione & approvata dal

Comitato di Distretto. Quota di contribuzione e retta sono

sinonimi.

Rimborso degli oneri sanitari: per rimborso degli o.s. si

intende la somma riconcsciuta al produttore per la fornitura

di presidi o prestazioni sanitarie, contenute in specifici|

elenchi reqgionali. Il rimborso & determinate secondo le

normative regionali ed & a carico dell’AUSL territorialmente

competente.

43







) _Bepertoriozg.gi..z

AUTENTICA DI FIRMA

REPURBLICA TTALIANA

fo sottoscritta Dott.ssa Maria Di Matteo, Seqretario Generale

del Comune di _Cento, certifico, con 1 poteri conferiti ai

sensi dell’art, 97 , comma 4, lettera <), del D.Lgs. 18/8/2000

n. 267, che la seottoscrizione sopra riportata & stata apposta

in mia presenza dal Signori:

1. ZUNTINI Dott. MAURQ nato a Bologna il 22/7/1962, Dirigente

dei Servizi alla Persona e Servizi Culturali del Comune di

Cento C.F.: 81000520387, dellsa c¢ul didentitd personale,

quallfica e poteri io ssgretaric generale gono certa, per|

conto  del Comune di  Cento, C.F, 81000520387 - P.IVA

00152130381, & della cul capacitd giuvridica e di agire io

Sono certa;

2. Dott.ssa Paola Mazza nata a Bondeno i1  20/03/1963,

Dirigente del Settore Scclio  Scolastice del Comune di

Bondeno della cui identita personale, gualifica e poteri io)

Segretario Generale sono certa, per conto del Comune di

Bendene - Piazza Garibaldi n. 1 44012 Bondenp - C.F,

00113390389 la quale dichiara di agire in nome, per contc =)

nell’interesse dello stesso Comune di _ Bondeng  che

rappresenta ai  sensi del wvigente Statute Comunale e

Regolamento Contratti,e della cui capacitd giuridica e di

agire io sono certa;




Responsabile del Settore Contabile del Comune di Mirabello

3, Rag. Mura Angela nata a Samupghec (OR) 11 _23/11/1953, |

della cul identitd personale, gualifica e poteri io

SJegretario Generale sono certa, per conto del Comune di

Mirabello -~ Viag Turati, 2 - ¢C.F.: H1000560383 la guale

dichiara di agire in nome, per conto_ e nell’interesse dello

stesso Comune di Mirabello che rappresenta, e della cgul

capacitd giuridica e di agire io seno cerla;

8ig.ra Campanini Daniela nata a Cento (FE) 411 12/08/1956,

Responsabile del Settore 1° - Affari Generall =

Istituzionali - Attivita Produttive - Servizi_ alla Porsona|

del Comune di Sant'Agostino ¢.F, 00292280385, della cui

identitd personale, gqualifica e polerl do Bsgretario

Generale gsono certa, per conto del Comune di Sant'Agostino

~ Plazza Marconi n, 2 - , la guale dichiara di agire in

nome, per conto e nell’interesse dello shessc Comune dif

Sant'’Agostine che rappresaenta  ail sensd  del  vigente

_agire ig sono certa;

Regolamento Contratti, e della cul capacitd gluridica_e di

8ig. Teoselll Gino nato a Poggic Benatico 41 Q06/07/1951,

Capo Area 8ervizi BSocio Culturali del Comune di  Poggio

Renatice C.F.: 00339480386, della cui ddenfitd personale,

gualifica e poteri io Segretario Generale sono certa, per

cente del Cemune di Poggic Renatico - Plazwa Casgtello n. 1,

P

il guale dichiara di aglre _in nome, per conto




_nell’interesse dello stesso Comune dil Poggio Renatico che|

rappresenta ai_sensi del vigente Statuto Comunals, e della

cui capacitd giuridica e di agire io _sono certa;

Dott.ssa Glovanng Mantovani nata a Ferrara 411 25/11/1950,

Responsabile Capo Settere Servizi alla Persona Sociale e

Sanitari del Cemune di Vigarano Mainarda P. IVA 01207140383

- C.F, 00289520383, domiciliato per la carica in Vigarano

perscnale, gqualifica e poteri io Segretarie Generale sono

Mainarda - Via Municipio n._ 1 — della cui identita

certa, per conto _del Comune ¢di Vigarano Mainarda che

rappresenta ai sensi del vigente Regolamento Contratti, e

della cui capacitd giuridica e di agire lo sone certa;

_Manfredini Maure nato & Fervara i1 08/07/1852, Direttore

del Dipartimento Cure Primarie per delega_a prot. n. 102011

del 24/12/2010 del Direttore del Distretto Ovest Dott.

e poteri 1o Segretario Generale sono certa, per conto

Alberto Tinarelli, della cul identita personale, qualifica

dell’Azienda USL di Ferrara con_sede legale in Ferrara, vi 1

Cassoli n. 30, C.F & P.IVRE 01235960387 che rappresgenta, ¢

della cui_capacitd giuridica e di agire io sono certa;

Valeria Cevenini nata 11 11/01/1941 a Bologna (BO), codice

fiscale CVNVLR4IABIAS44T, residente din Cente (FE) Via

Matteotti B/, Legale Rappresentante = Presidente

dell’impresa G.B.

PLATTIS Onlus con sede in Cento (FE) Via

Vieini n. 5, wod., fiscale 81000050385 & p., IVA 01177290382,




iscritta al

N. 256 dfordine del Realstro

_Gluridiche

del Tribunale

personale,

di Ferrara, .

della

delle

cul

Persone

identital

gualifica e poteri 1o Segretaric Generale gono

certa, e della cuil capacitd giuridica e di agire ic sono|
certa;,
Cento, 30 maggio 2011

REGISTRATO A CENTO IL
T 37
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